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ПОЛОЖЕНИЕ  

о методическом совете Школы 

1. Общие положения 

 1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом РФ «Об 

образовании», Типовым положением об образовательном учреждении, Уставом Школы 

и локальными актами и регламентирует работу методического совета Школы. 

1.2. Методический совет является постоянно действующим органом, деятельность 

которого направлена на организацию и совершенствование методического обеспечения 

образовательного процесса. 

1.3. Методический совет координирует работу педагогического коллектива Школы, 

направленную на повышение качества образования, развитие научно-методического 

обеспечения образовательного процесса, инноваций, опытно-экспериментальной 

деятельности.  

1.4. Методический совет является консилиумом опытных педагогических 

профессионалов, оказывает компетентное управленческое воздействие на важнейшие 

блоки учебно-воспитательного процесса, анализирует его развитие, разрабатывает на 

этой основе рекомендации по совершенствованию методики обучения и воспитания. 

1.5. Членами методического совета являются заместитель директора по учебно-

воспитательной работе (председатель), председатели школьных методических 

объединений, назначенные приказом   директора   Школы,  учителя первой и высшей 

квалификационной категории – представители разных образовательных направлений.  

1.6. Данное Положение является внутришкольным актом, который утверждает 

педагогический совет Школы 

  

                                                 2. Цели и задачи  

 

2.1.  Методический совет как структурное подразделение Школы создаётся для решения 

определённых задач, возложенных на образовательное учреждение: 

- координация деятельности методических объединений и других структурных 

подразделений методической службы, направленной на развитие методического 

обеспечения образовательного процесса; 

- диагностика состояния методического обеспечения учебно-воспитательного процесса и 

методической работы в школе; 

- разработка новых методических технологий организации учебно-воспитательного 

процесса в Школе;                                                                                                                                                            

- создание сплочённого коллектива единомышленников, бережно сохраняющих 

традиции Школы, стремящихся к постоянному профессиональному росту, к развитию 

образовательных процессов в Школе, повышению результативности образовательной 

деятельности;                                                              



 - организация опытно-поисковой, инновационной и проектно-исследовательской 

деятельности, направленной на освоение новых педагогических технологий, разработку 

авторских программ, апробацию учебно-методических комплексов и т.д.; 

- проведения педагогических и методических экспериментов по поиску и апробации 

новых технологий, форм и методов обучения; 

- изучение профессиональных достижений учителей, обобщение ценного опыта каждого 

и внедрение его в практику работы педагогического коллектива;                                                                           

- стимулирование инициативы и активизация творчества членов педагогического 

коллектива в деятельности, направленной на совершенствование, обновление и развитие 

учебно-воспитательного процесса в школы и работы учителя;                                                                                                

- проведение первичной экспертизы стратегических документов Школы (программ 

развития, образовательных и учебных программ, учебных планов и т.д.);                                                                                     

- контроль хода и результатов комплексных исследований, проектов, экспериментов, 

осуществляемых Школой;                                                                                                                                                              

- анализ результатов педагогической деятельности, выявление и предупреждение 

ошибок, перегрузки обучающихся и учителей;                                                                                                                               

- способствование развитию личностно-ориентированной педагогической деятельности, 

обеспечение условий для самообразования, самосовершенствования и самореализации 

участников образовательного процесса. 

 

 

                   3.   Организация работы методического совета Школы 
 

3.1. Методический совет работает на основании  программы развития Школы, годового 

плана работы,  работы методических объединений. 

3.2. На своих заседаниях методический совет рассматривает вопросы формирования 

учебного плана, утверждение учебной нагрузки, банка научно-методического и 

программного обеспечения. 

 3.3. В поле зрения методического совета вопросы стратегии обучения, внедрения 

технологий, тематического планирования, материально-технического оснащения 

образовательного процесса.  

 Методический совет: 

- разрабатывает локальные  акты  Школы, планы  работы  Школы, учебные планы, 

годовые календарные графики, порядок поощрения работников школы; 

- рассматривает и принимает образовательные программы  учебных курсов и дисциплин; 

- рассматривает и принимает наградные материалы; 

- оказывает помощь учителю в обобщении передового педагогического опыта. 

 3.4. Методический совет решает вопросы выполнения государственного стандарта, 

национально-регионального стандарта, оптимальности, результативности, 

эффективности образовательного процесса и работает в тесном контакте с родительским 

комитетом, экспертными группами учителей-предметников,  педагогическим советом, 

аттестационной комиссией. 

3.5. Методический совет строит свою работу на принципах демократической гласности, 

уважения и учёта интересов всех членов педагогического коллектива. 

3.6. Методический совет собирается на свои заседания не реже одного раза в четверть, 

его заседания планируются и протоколируются. Все заседания методического совета 

объявляются открытыми, на них может присутствовать любой педагог с правом 

совещательного голоса.             

3.7   Решения методического совета принимаются открытым голосованием простым 

большинством при наличии на заседании не менее 2/3 его членов. 

3.8. Решения методического совета принимаются в соответствии с существующим 

законодательством и могут быть обжалованы на педагогическом совете Школы.                                             



3.9.  Решения методического совета в случае юридической необходимости дублируются 

приказом по Школе. 

3.10. В случае необходимости решения методического совета могут приниматься тайным 

голосованием. 

  

                        4.  Права и обязанности методического совета 

4.1. Готовит предложения и рекомендует учителей для повышения квалификационного 

разряда.                                                                                                                                                                         

4.2. Выдвигает предложения об улучшении учебного процесса в школе.                                                            

4.3. Ставит вопросы о публикации материалов о передовом педагогическом опыте, 

накопленном в методических объединениях.                                                                                                                               

4.4. Ставит  вопрос перед администрацией Школы о поощрении сотрудников Школы за 

активное участие в опытно-поисковой, экспериментальной, научно-методической и 

проектно-исследовательской деятельности.                                                                                                                                  

4.4.  Рекомендует учителям различные формы повышения квалификации; выдвигает 

учителей для участия в конкурсах "Учитель года" и "Классный классный"                               

4.5.   Оказывать методическую помощь молодым специалистам.                                                                          

4.6.    Участвует в составлении  графика внутришкольного контроля, составдяет для этого 

необходимый методический инструментарий. 

                            5.   Документация методического совета  

5.1. Для регламентации работы методического совета необходимы следующие 

документы:  

- Положение о методическом совете;  

- приказ директора Школы о составе методического совета и назначении на должность 

председателя методического совета;                                                                                                          

- анализ работы методического совета за прошедший учебный год;                                                   

- план работы на текущий учебный год;                                                                                                   

- данные об учителях;                                                                                                                                  

- сведения об индивидуальных темах методической работы учителей;                                                       

- график проведения открытых уроков и внеклассных мероприятий;                                                       

- планы проведения тематических (предметных) недель;                                                                        

- сроки проведения школьных, районных, городских туров конкурсов и олимпиад;                                                  

- УМК по предметам;                                                                                                                                  

- Положения о конкурсах и школьном туре олимпиад;                                                                             

-протоколы заседаний методического совета. 

 

  

6. Взаимодействие методического совета Школы с органами  

внутришкольного управления 

 

6.1.  Методический совет и администрация 
- Администрация Школы создаёт благоприятные условия для эффективной 

деятельности методического совета, содействует выполнению его решений, 

укрепляет его авторитет в педагогическом коллективе. 

- Администрация содействует повышению управленческой компетентности членов 

методического совета. 



- В случае возникновения разногласий между администрацией и методическим 

советом спорный вопрос выносится на педсовет, решение которого является 

окончательным. 

- Методический совет оказывает помощь администрации в управлении методической 

работой, в создании творческой обстановки в педагогическом коллективе. 

  

6.2. Методический совет и педагогический совет 
Методический совет Школы отчитывается о своей работе перед педагогическим 

советом, который 

- утверждает руководителей методических объединений; 

- утверждает основные направления работы методического совета; 

- заслушивает и оценивает ежегодный отчёт председателя о проделанной работе; 

- при необходимости заслушивает и оценивает отчёт членов методического совета об 

участии в работе методического совета. 
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